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Alle Termine und die
Wahlbiiros findet ihrim
Wahlausschreiben.

Unsere Liste besteht zum Teil aus
Mitgliedern des alten Gremiums,
aber auch einige neue Gesichter
sind dabei!

Wir wollen an den bisherigen
Erfolgen anknipfen und gemein-
sam mit euch den Weg fur eine
Reduzierung der Arbeitsbelastung
und derArbeitszeitaufbetrieblicher
Ebene gestalten. Hierzu braucht es
eine starke Betriebsvereinbarung,
flr die wir uns einsetzen werden.

BETRIEBSRATSWAHL

Karsten Willer VB Pinneberg

sWir miissen gemeinsam positive
Veranderungen fiir die Zukunft
erreichen. Daflir brauchen wir
einen gut aufgestellten BR.“

Colin Wolf VB Rendsburg

~Gemeinsam flir faire Arbeitszeiten
- weil Familie und Beruf in Einklang
gehoren!”

,lch mochte die RKiSH dabei unter-
stiitzen familienfreundlicher zu
werden. Kolleg*innen mit Kindern
brauchen mehr Flexibilitat und
neue Ideen.”

»lch kandidiere erstmals fiir den BR,
weil ich nicht nur reden, sondern auch
mitgestalten mochte. Im BR werde ich
mich fiir faire Schichtarbeit, und eine
realistische Arbeitsbelastung und
verlassliche Pausenzeiten einsetzen.”

»Aus meiner Sicht, sollte der Betriebsrat
ein vielschichtiges Team darstellen,

dass durch Transparenz, klare Kom-
munikation und l6sungsorientierte Zu-
sammenarbeit die Arbeitsbedingungen
nachhaltig verbessert und unseren Beruf
langfristig attraktiv halt.

,Nicht resignieren, gemeinsam
Losungen finden.“




